ANEXO III 
Processo de Seleção Simplificado Externo com vistas à seleção de bolsista para o PRONATEC conforme especificação no EDITAL Nº 09/2015 – PRONATEC/IFSULDEMINAS – campus Muzambinho.
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FICHA DE INSCRIÇÃO

Nome da Função pretendida: Apoio às atividades acadêmicas e administrativas 

                                                       para Cursos PRONATEC – Bolsa Formação
NOME COMPLETO DO PÓLO PRETENDIDO: ____________________N°_________

CIDADE: _______________
	IDENTIFICAÇÃO PESSOAL

	Nome: 

	CPF: 
	Nº Identidade:
	Órgão Exp.:

	N° do PIS:
	
	

	DADOS BANCÁRIOS:

	BANCO -                                                 AGÊNCIA -                       OPERAÇÃO -                         CONTA  - 

	DISPONIBILIDADE PARA PRONATEC

	(    ) MATUTINO 
	(     ) VESPERTINO
	(     ) NOTURNO

	FUNÇÃO PRETENDIDA

	APOIO ÀS ATIVIDADES CADÊMICAS E ADMINISTRATIVAS

	ENDEREÇO PARA CORRESPONDÊNCIA

	Rua:
	Nº:

	Complemento: 
	Bairro:
	CEP:

	Telefone 01 : (         ) 
	Telefone 02:  (         )

	E-mail principal:

	E-mail alternativo:


____________________(MG), ____ de ______________ de 2015.

_____________________________________
Assinatura do candidato
                                                                       ANEXO IV

Processo de Seleção Simplificado Externo com vistas à seleção de bolsista para o PRONATEC conforme especificação no EDITAL Nº 09/2015 – PRONATEC/IFSULDEMINAS – campus Muzambinho.

MODELO DE CURRICULUM VITAE

1 – DADOS PESSOAIS
1.1. Nome:

1.2. Filiação:

1.3. Data de Nascimento:

1.4. Nacionalidade:

1.5. Naturalidade:

1.6. Sexo:

1.7. Estado Civil:

1.8. Profissão:

1.9. Endereço Residencial:

1.10. Telefone para contato:

1.11. Documentação:

CPF nº. 


Identidade nº.:


Órgão expedidor: 

Data de expedição:

1.12. E-mail principal:

         E-mail alternativo:

1.13. Telefones para contato: 01 - (      )                                                 02 - (      )

1.14 DADOS BANCÁRIOS: Para efeito de pagamento de Bolsa
BANCO -                                                   AGÊNCIA -                       OPERAÇÃO -                         CONTA  -
2 – FORMAÇÃO ACADÊMICA

2.1. Graduação:
Graduação 1:

Nome do curso:

Instituição:

Data de ingresso:

Data de conclusão:
2.2. Pós Graduação:
Pós graduação 1:

Nível:

Nome do curso:

Instituição:

Data de ingresso:

Data de conclusão:
3- Experiência Profissional/prática
_________________, ____ de ______________ de 2015

_____________________________________

Assinatura do candidato
ANEXO V
Processo de Seleção Simplificado Externo com vistas à seleção de bolsista para o PRONATEC conforme especificação no EDITAL Nº 09/2015 – PRONATEC/IFSULDEMINAS – campus Muzambinho.

DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO

Eu ____________________________________________ portador de RG________________ e CPF__________________________ residente à __________________________________ _________________________________________________________________  declaro para os devidos fins que possuo disponibilidade de horários para assumir a função para a qual me inscrevi, estando ciente de que a carga horária, os horários, dias bem como atividades a serem desempenhadas fica a critério da Coordenação Adjunta do PRONATEC do Campus Avançado Carmo de Minas, cabendo-me acatar integralmente essas definições sob pena de desligamento da bolsa.

Muzambinho-MG, ___ de ____________de 2015

_______________________________________

Assinatura

ANEXO VI

Processo de Seleção Simplificado com vistas à seleção de bolsista para o PRONATEC conforme especificação no EDITAL Nº 09/2015 – PRONATEC/IFSULDEMINAS – campus Muzambinho.

AUTORIZAÇÃO DA DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Autorizo/ciente o servidor ________________________________________________________, ocupante do cargo de _________________________________________ , com carga horária semanal de ___________ (h), neste Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, campus Muzambinho, aprovado no processo de seleção para atuar como professor/instrutor. 

_______________________, ____ de ______________ de 2015.

_____________________________________

Diretor de Gestão de Pessoas
